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Prezado Estudante,

Vocé estd recebendo o Plano de Estudos de SOCIOLOGIA - ENSINO MEDIO
- MODULO II. Nele vocé encontrara contelidos e propostas didaticas que o
ajudarao a desenvolver habilidades fundamentais para o prosseguimento
ou conclusao de seus estudos.

O material foi elaborado considerando o seu perfil, trajetéria de vida,
interesses, objetivos e necessidades. Neste Plano de Estudos vocé
encontrara uma diversidade de textos, imagens, videos, musicas, questodes,
exercicios e outras propostas pedagogicas que foram elaboradas pensando
em favorecer o seu processo de aprendizagem.

Vocé devera desenvolver as atividades didaticas aqui propostas a partir dos
suportes disponibilizados neste material e no Google Classroom. Porém,
para o esclarecimento de qualquer duUvida ou para uma assessoria mais
personalizada para a compreensao de conceitos ou realizagao das questdes
vocé pode contar com a orientacao de estudos feita pelo professor
orientador da aprendizagem do CESEC em que vocé esta matriculado.

Desejamos que seus objetivos possam ser alcancados e que vocé continue
€M seu percurso escolar com sucesso.

Secretaria de Estado da Educacao de Minas Gerais
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Area de Conhecimento: Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas

Componente Curricular: Sociologia

PLANO DE ESTUDOS

Habilidades:

(EM13CHS201) Analisar e caracterizar as dinamicas das populagdes, das
mercadorias e do capital nos diversos continentes, com destaque para a
mobilidade e a fixacao de pessoas, grupos humanos e povos, em funcao
de eventos naturais, politicos, econdmicos, sociais e culturais.

(EM13CHS206) Compreender e aplicar os principios de localizacao,
distribuicao, ordem, extensao, conexao, entre outros, relacionados com o
raciocinio geografico, na analise da ocupacao humana e da producao do
espaco em diferentes tempos.

(EM13CHS403) Caracterizar e analisar processos proprios da
contemporaneidade, com énfase nas transformacdes tecnoldgicas e das
relacdes sociais e de trabalho, para propor acdes que visem a superacao
de situacdes de opressao e violacao dos Direitos Humanos.

Unidade Tematica:

e Territério e Fronteira.

Objetos de Conhecimento:

o Asrelacdes entre o campo e a cidade; e os problemas sociais no
campo brasileiro

o A cidade como questao socioldgica

« Movimentos sociais: concentracao de descontentamentos?

« Direitos de cidadania /importancia dos movimentos sociais

e Os movimentos sociais baseados em classes sociais, como 0s
operarios e trabalhistas; e as lutas e conquistas dos movimentos
sociais acerca do mundo do trabalho e sua precarizagao na
contemporaneidade.
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AS RELACOES ENTRE A CIDADE E O CAMPO

Enquanto cidade e campo sao formas concretas, materializacao de um
modo de vida, urbano e rural sdo representacdes sociais. Apesar de serem
comumente tratados como sinbnimos, os conceitos de rural e campo,
urbano e cidade, possuem diferencas em suas conceituacdes.

Historicamente a relacao entre cidade e campo é vista por meio da divisao
do trabalho em: intelectual e manual, de modo que na cidade é beneficiado
o produto oriundo do campo. no No Brasil, entende-se como cidade, os
perimetros urbanos das sedes municipais, territérios e populagdes
considerados urbanizados. A cidade € o centro da organizagao social e
econdmica, portanto, nela estdao concentrados o0s principais servigcos e
produtos que sao consumidos tanto pela populacao da propria cidade,
quanto pela populagao do campo, a qual nao consegue produzir tudo aquilo
de gue necessita.

Desta forma, a cidade pressupde sedentarismo e uma hierarquia socio-
espacial. Conforme Paul Singer (1993), “a cidade € o modo de organizacao
(s6cio) espacial que permite a classe dominante maximizar a extracao
regular de um mais-produto do campo e transforma-lo em garantia
alimentar para sua sustentacao e de um exército que garanta a
regularidade dessa dominacdo e extracdo” (MONTE-MOR, 2006, p. 07). A
cidade nao apenas controla e comercializa a producao do campo, mas
também passa a transforma-la e agregar valor a esta, expandindo sua esfera
de dominacao. O campo, que até entao era praticamente auto suficiente, se
vé dependente da cidade, em alguns casos, até para compra de produtos
basicos de vida, como alimentos. Assim, tem-se a subordinagao do campo
em relacao a cidade.

Durante as décadas, a crescente industrializacao, fez com que muitas
pessoas deixassem 0 campo e migrassem para as cidades. Este fenédmeno é
conhecido como EXODO RURAL, e produz profundas consequéncias na
organizacgao urbana. No Brasil, este teve maior relevancia entre os anos de
1960-1980, quando muitas pessoas deixaram o campo, deslocando-se para
as cidades em busca de empregos nas fabricas. Com o avanco no meio
técnico, a mao-de-obra no campo foi substituida pelos maquinarios,
expulsando as pessoas da terra, causando um inchacgo urbano.

Na cidade, o produto do campo é transformado nas fabricas e,
posteriormente, revendido aos consumidores. “A indUstria impde a cidade
sua logica centrada na producao e o espaco da cidade organizado como
l6cus privilegiado do excedente econdmico, do poder politico e da festa
cultural, legitimado como obra e regido pelo valor de uso coletivo, passa a
ser privatizado e subordinado ao valor de troca” (MONTE-MOR, 2006, p. 09).
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Assim, os produtos deixam de possuir seu valor original, de uso, e passam a
ser valorizados pelo custo de troca. Neste processo, o “homem do campo” se
torna mais uma vez subordinado a fabrica, pois vé sua producao ser
transformada e acrescida de valor.

A configuracao do espaco brasileiro passou por profundas transformacdes a
partir da segunda metade do século XX, o que culminou tanto em pontos
positivos, quanto em profundos problemas. Dentre os pontos positivos
desse processo estao “a queda da mortalidade infantil (que passou da taxa
de 150 mortes para cada mil nascidos vivos em 1940 para 29,6 em 2000), o
aumento da expectativa de vida (40,7 anos de vida média em 1940 para 70,5
em 2000), a queda da taxa de fertilidade (6,16 filhos por mulher em idade
fértil em 1940 para 2,38 em 2000) e o nivel de escolaridade (559% de
analfabetos em 1940 para 13,6% em 2000). Foi notavel também a ampliacao
do saneamento e a ampliagcao da coleta de lixo domiciliar, mas apesar da
melhora referida, alguns desses indicadores ainda deixam muito a desejar”
(MARICATO, 2005, p. 0O1).

Ha também diversos desafios impostos ao urbano, como a dependéncia das
pessoas em relacao a cidade. As pessoas que antes obtinham seu sustento
com base nas atividades do campo, agora sao forcadas a se submeterem as
atividades industriais. Antes consumiam o produto do seu trabalho, agora o
dinheiro intermedia a compra dos produtos necessarios. Além disso, a
qguestao fundidaria € um grande problema do urbano, ja que existe uma
inadequada distribuicao das populacdes no territdrio brasileiro, havendo
uma maior proporcao de pessoas por quildbmetro quadrado na regiao
Sudeste do pais. Um dos mais complexos desafios diz respeito a mobilidade
urbana, uma vez que o uso de automoveis particulares foi disseminado
(sociedade de consumo), em detrimento ao uso de transporte publico.

Ainda, a especulagcao imobiliaria tornou-se um entrave ao dinamismo do
urbano, ja que o inchaco das cidades ocasiona a especulagcao imobiliaria,
quando as areas mais centrais sao valorizadas em detrimento das
periféricas. Assim, as populacdes de baixa renda sdo comumente expulsas
para as regidées mais marginais.

Um outro problema bastante conhecido é o fendmeno que ficou conhecido
como favelizacao, quando ha a valorizagao de algumas areas, as pessoas
“expulsas” de suas casas sao “forcadas” aos espacos inadequados e até
ilegais para moradia. As questdes ambientais sdao problemas que afetam
igualmente o urbano, com problemas como as ocupacdes indevidas
(encostas de morros, areas de preservacao, etc), a dificuldade de
escoamento das aguas (compactacao dos solos, asfaltamento), a poluicao
(sonora, visual, lixo, etc.), a falta de acesso ao saneamento basico e ainda as
enchentes, enxurradas, ilhas de calor, etc. Em relagao aos problemas do
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urbano, Erminia Maricato defende que o primeiro passo para a mudanca é
a construcao de projetos de longo prazo que incluam mudangas Nnos
transportes e a revisao do uso e ocupagao do solo. A revisao sobre uso e
ocupacao do solo se baseia em controlar a especulacao e incluir as
populacdes que sao marginalizadas. (POULON, s.d]

Os problemas sociais no campo brasileiro

Os problemas no campo brasileiro se arrastam ha centenas de anos. A
distribuicao desigual de terras desencadeia uma série de conflitos no meio
rural. Essa questao teve inicio durante a década de 1530, com a criagao das
capitanias hereditarias e o sistema de sesmarias, no qual a Coroa portuguesa
distribuia terrenos para quem tivesse condicdes para produzir, desde que
fosse pago um sexto da producao para a Coroa.

Com isso, poucas pessoas adquiriram grandes extensdes de terra,
estabelecendo diversos latifundios no pais. Algumas familias concentraram
grandes propriedades rurais, e 0s camponeses passaram a trabalhar como
empregados para os detentores de terra. Contudo, a violéncia no campo se
intensificou com a independéncia do Brasil, em 1822, quando a demarcacao
de imoveis rurais ocorreu através da lei do mais forte, provocando varios
assassinatos.

Outro artificio muito utilizado e que desencadeia uma série de conflitos é a
grilagem. Esse método é destinado a falsificacao de documentos de posse
da terra, em que os grileiros colocam documentos falsos em caixas fechadas
com grilos até que os papéeis figuem com aparéncia de envelhecidos.
Posteriormente, o imovel é vendido por meio desse documento falso,
ocasionando a expulsao do proprietario, gue normalmente € um pequeno
agricultor.

Além desses fatores que beneficiam os grandes detentores de terra, outro
problema € a atual organizagcao da producao agricola. A mecanizacao € a
utilizacdo massiva de tecnologia no campo tém forcado os pequenos
produtores a venderem suas propriedades e trabalharem como
empregados ou migrarem para as cidades, visto que muitos deles nao
conseguem mecanizar sua producao, fato que resulta no baixo rendimento,
0 que os coloca em desvantagem no mercado.

Diante desse cenario de concentracao fundiaria, varios movimentos sociais
foram criados com o intuito de reverter esse quadro. O Movimento dos
Trabalhadores Rurais Sem Terra (MST), por exemplo, reivindica a realizacao
da reforma agraria, ocupando latifundios como forma de pressionar o
governo. No entanto, essas ocupacdes hem sempre sao solucionadas de
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forma pacifica, desencadeando conflitos no campo. Outros problemas no
campo sao a utilizacdo de mao de obra infantil e a exploracdao do
trabalhador.

Apesar da abolicdao da escravatura ter ocorrido em 1888, o Brasil ainda
registra denuncias de trabalho escravo. Proprietarios de algumas fazendas
contratam funcionarios, que sao obrigados a custear a viagem, alimentacao,
estadia, etc. Sendo assim, o trabalhador, antes mesmo de iniciar as
atividades, ja esta endividado, sendo obrigado a trabalhar para quitar todo o
“investimento” do patrao.

Portanto, € necessario que politicas publicas sejam desenvolvidas para
solucionar esses problemas, de forma a reduzir a desigualdade no campo,
fiscalizar as condicdes de trabalho, além de oferecer subsidios para os
pequenos produtores rurais. (FRANCISCO, s.d)

ATIVIDADES

Caro (a) estudante, chegou o momento de verificar o que assimilou e
compreendeu do conteudo estudado. Sendo assim leia, consulte e pesquise
atentamente os textos “As relacdes entre a cidade e o campo” e “Os
problemas sociais no campo” para responder as questdes abaixo, e se for
oportuno, pesquise na internet, em livros de Sociologia disponiveis na
biblioteca, tendo assim a oportunidade de ampliar e enriquecer seus
conhecimentos. As questdes de multipla escolha, vocé devera marcar a
guestao correta, e nas perguntas abertas, com base nos textos e outras
fontes de pesquisa, responda corretamente as perguntas.

1. Consulte o texto e assinale a alternativa que completa corretamente a
frase abaixo:

“..impods a cidade sua l6gica centrada na producao e o espac¢o da cidade
organizado como locus privilegiado do excedente econdmico, do poder
politico e da festa cultural.”

A) O éxodo rural

B) o inchaco urbano
C) O avanco técnico
D) O sedentarismo

E) AinduUstria
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2. Explique como é vista historicamente a relacao entre cidade e campo, na
visao autora do texto:

3. Atualmente € um grande entrave ao dinamismo urbano, ja que o inchaco
das cidades ocasiona a especulacao fazendo com que as areas mais centrais
sejam muito valorizadas em detrimento das periféricas.

A) o crescimento populacional

A) B) a especulagao imobiliaria
B) o éxodo rural

C) a industrializacao moderna
D) a expansao comercial

4. No Brasil correspondem aos perimetros das sedes
municipais, territorios e populagdes considerados urbanizados.

A) as metrépoles

C
D) a regiao industrial
E) o centro comercial

)
B) os campos
) as cidades

5. Cite 2 pontos positivos das transformacdes ocorridas no espaco brasileiro
Nna segunda metade do século XX.

CESEC



6. Analise a charge a seguir:

e P )
- s
3
Tirinha sobre as “enxadas paradas” e as “inchadas paradas”
BARALDI, M. Disponivel em: http://www.marciobaraldi.com.br. Acesso em: 17 ago de 2024.

>
>
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A posicao critica assumida pela charge de Marcio Baraldi aponta um
problema social no campo e o seu efeito sobre as cidades, que se expressa
pela relacao entre:

A) auséncia de produtividade e falta de empregos

B) oportunidades no campo e explosao demografica
C) concentracao de terras e éxodo rural

D) ampliacao de latifundios e industrializacao

E) auséncia de tecnologia nho campo e urbanizagao

7. Explique quando e como se deu a distribuicao desigual de terras no meio
rural:
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8. De que forma ocorre o método da grilagem de terras?

9. Para solucionar os problemas rurais, de forma a reduzir a desigualdade no
campo, fiscalizar as condi¢cdes de trabalho, além de oferecer subsidios para
0S pequenos produtores rurais € necessario que sejam desenvolvidas...

A) novas urbanizacdes.

B) politicas publicas.

C) leis contra a grilagem.

D) novas modernizacdes no campo.
E) politicas urbanas.
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Caro estudante, nos temas abaixo, vocé ird identificar, estudar e
compreender as questdes socioldgicas presentes na cidade, e também
estudara o surgimento dos Movimentos sociais, perpassando pelo
conhecimento e entendimento dos direitos e deveres do cidadao, e por
conseguinte, ira conhecer o contexto histérico e social que tornou
necessario o surgimento de inumeros movimentos sociais como forma de
lutar e buscar melhorias sociais, tendo assim a oportunidade de conhecer,
entender e aprofundar seu conhecimento e entendimento desses assuntos.

A cidade como questao sociolégica

O alemao Georg Simmel (1858-1918) teve ideias que se tornaram importantes
para a formacao da Sociologia, em especial para o estudo do impacto das
grandes cidades sobre a vida dos individuos. Interessava a Simmel refletir
sobre a adaptacao do individuo diante das transformacdes ocasionadas pela
industrializacao e pela expansao do capitalismno que ocorreram na Europa a
partir da segunda metade do século XIX.

Ele considerava as cidades industrializadas, e em especial as metropoles que
se formavam no contexto europeu, um espaco exemplar dos principios da
sociedade capitalista e da realizacao do moderno, isto €, da ampliacao da
economia monetaria, ja que o dinheiro seria um dos simbolos da
modernidade por alargar os circulos sociais e estabelecer novos estilos de
vida.

Para ele, o ritmo acelerado, a impessoalidade, a concentragao de riquezas, a
producao voltada para o mercado e a exigéncia de exatidao nos
compromissos nas cidades grandes contrastavam com o compasso lento e
as relacdes pautadas pelo sentimento nas pequenas cidades. Observando a
vida que se desenrolava nos saldes, cafés e ruas, mas também os objetos,
como relégios e maquinas de escrever, esse pensador demonstrou que o
morador das metrépoles tinha uma espécie de personalidade calculista e
pouco aberta para interacdes mais profundas com as outras pessoas,
enguanto o habitante da pequena cidade tinha a vida baseada em
relacionamentos e lacos emocionais fortes.

Um exemplo pode ajudar a compreender como ele olhava para a cidade: em
cidades grandes estamos muito proximos corporalmente uns dos outros, ja
gue o tempo todo esbarramos nas pessoas nas ruas, nas filas, no transporte
publico etc. Ao mesmo tempo, estamos muito distantes, ja que na maior
parte das vezes as relacdes que estabelecemos uns com os outros nas
grandes cidades € muito fria e impessoal.

Essa posicao de distanciamento, indiferenca ou reserva se refere, nos termos
do autor, ao carater blasé que os individuos assumem para se proteger dos
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inumeros estimulos quantitativos, estéticos, monetarios e auditivos das
grandes cidades, como o barulho das maquinas e o grande numero de
pessoas transitando nas ruas e estacdes de trem.

E foi justamente esse tipo de postura, de distanciamento em relagcao ao
outro e as situacdes que aconteciam nas cidades, que tornou possivel a
adaptacao da personalidade humana as intensas transformacdes da cidade
industrial, sendo este o tipo de individualismo possivel na sociedade
moderna que se apresentava.

Além disso, Simmel argumentou que a sociedade € um dos modos pelos
quais a experiéncia humana pode ser organizada; € uma rede de relacdes
que opera em dado espaco e tempo social e na qual o individuo se torna
parte do todo. Ainda segundo o autor, a associagao basica de toda sociedade
€ a sociabilidade, uma forma de associacao valorizada em si mesmo, sem
qgualguer outro interesse e objetivo que Nao seja o ato de estar junto. Isto &,
a sociabilidade é uma forma de associacao de pessoas que se rednem para
compartilhar momentos e estarem juntas em diferentes contextos, como
nos saldes burgueses, clubes e cafés.

Mas cabe perguntar: Como a sociabilidade nas grandes cidades é possivel se
a vida cotidiana € marcada pela reserva e indiferenca dos individuos, pela
situacao de proximidade fisica e distancia espiritual?

Para Simmel, a sociabilidade na cidade grande representa um momento de
alivio e descontracao diante dos tantos comportamentos sérios e objetivos
gue as metropoles estabelecem a seus habitantes cotidianamente. Mais que
isso, a sociabilidade é o proprio espaco das subjetividades, ou seja, da
expressao das emocgodes, da intimidade e da realizacao interior de cada
individuo.

Ideias fundamentais de Georg Simmel

e Sociedade: ¢ uma rede de relagcdes que opera em certo espaco e tempo
social, na qual o individuo se torna parte do todo; € o nome dado a varios
individuos ligados pela interacao, isto €, agindo e reagindo entre si para
promover aproximacao, distanciamento, conflito etc.

e Individualismo moderno: todo individuo moderno se situa entre o
anonimato e a multiplicidade de papéis sociais, € é por meio de uma
postura blasé, entendida como reservada, distanciada e indiferente aos
variados estimulos das metrépoles, que os individuos preservam suas
singularidades.

e Sociabilidade: ¢ a forma de socializacdo basica de toda sociedade; uma
forma de associacao valorizada em si mesma, sem qualquer outro
interesse e objetivo que Nao seja o ato de estar junto.
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ATIVIDADES

Caro (a) estudante, chegou o momento de realizar a atividade e assim
verificar o que absorveu e assimilou do tema estudado.

Portanto, consulte e pesquise o texto “A cidade como questao socioldgica”,
para responder as questoes, e se for oportuno pesquise na internet,em livros
de Sociologia na Biblioteca, ampliando e enriquecendo seus
conhecimentos.

As questdes de multipla escolha, vocé devera marcar a questao correta, e
nas perguntas abertas, consulte o texto e escreva a resposta correspondente
a pergunta.

1. Como Georg Simmel considerava as cidades industrializadas?

2. Na sua observacao da vida que se desenrolava nos saldes, cafés, ruas, como
também de objetos, maquinas de escrever, Georg Simmel demonstrou a

personalidade calculista e pouco aberta para interacdées mais profundas
com outras pessoas...

A) do morador da pequena cidade.
B) do trabalhador industrial.

C) do morador das metroépoles.

D) do trabalhador rural

3. A posicao de distanciamento, indiferenca ou reserva, que os individuos
assumem para se proteger dos inumeros estimulos das grandes cidades, é
o que Georg Simmel chama de carater...

A) de sociabilidade
B) da individualidade
C) da metropole

D) blasé
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4. Expligue o que € a Sociabilidade:

5. Como que o individuo moderno preserva suas singularidades, de acordo
com Simmel?
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Movimentos sociais: concentracao de descontentamentos?

Ol3, estudante! Como é gratificante ver seu empenho e compromisso. Para
0 estudo desse tema € importante refletir que uma agao ocasiona uma
reacdo. E essa a ideia presente na constituicdo dos movimentos sociais. Se
ha injusticas de toda sorte, ha também a resposta da sociedade, que se
organiza e luta por seus direitos e por condicdes mais justas de vida.

Neste texto, vocé ird adquirir e obter conhecimentos sobre os movimentos
sociais, seu surgimento, contexto histérico, e também tera a oportunidade
de percorrer e entender todo o processo que culminou na conquista de
inUmeros direitos no Brasil, através da mobilizacao e participacao efetiva da
populacao na luta por esses direitos. Entao foco e muito atencao na leitura
e estudo desses assuntos.

O que sao direitos?

E comum ouvir nas ruas, na televisdo ou ler nos jornais as palavras cidadao
e cidadania. Quando elas sao mencionadas, em geral também se fala em
direitos e deveres. Os direitos sao o que as pessoas podem fazer além das
necessidades basicas que precisam ser garantidas, e os deveres sao as
obrigacdes, aquilo que as pessoas precisam fazer. Quem estabelece o que
os habitantes de determinado pais podem (direitos) e devem (deveres) fazer
€ a sociedade, por meio de um conjunto de normas ou leis instituidas pelas
autoridades legais. Assim, a concepg¢ao de direito surge quando se
estabelece que as leis devem ser seguidas por todos aqueles que participam
do mesmo grupo social. Essas englobam direitos e deveres e regulamentam
as formas pelas quais as pessoas se organizam em sociedade e constroem
as regras fundamentais para a convivéncia, ou até mesmo para a
sobrevivéncia do grupo.

Portanto, direito e cidadania sdao conceitos interligados, ja que cidadaos sao
as pessoas reconhecidas pela sociedade como aquelas cujos direitos estao
garantidos pelas leis e que tém o dever de se submeter a elas. Observe que
ha direitos ja estabelecidos na sociedade antes do nascimento de uma
pessoa e outros inumeros ainda a serem conqguistados ao longo de sua vida.

Por exemplo, uma pessoa tem direito a: ter seu nascimento reconhecido,
estudar, andar nas ruas, votar e ser votada, nao ser presa sem motivo, viver
com dignidade, ter emprego, entre tantos outros. E importante ficar claro
gue, guando a sociedade estabelece que os cidadaos possuem determinado
direito, automaticamente eles podem exigir das autoridades legais as
condig¢des para exercer esse direito.

Contudo, quando a trajetdria da conquista dos direitos € analisada por uma
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perspectiva historica, percebe-se que nem sempre as pessoas tiveram o
poder legitimo do cidadao moderno de reivindicar direitos ou de exigir sua
efetivacdao pelas autoridades legais. SGo0 muitas as teorias que buscam
explicar o surgimento do direito na histéria da humanidade e também ha
diversas hipodteses sobre isso.

O filésofo suico Jean-Jacques Rousseau (1712-1778) elaborou a teoria de que
o0 homem abandona seu estado de natureza (selvagem) por um estado civil
(cidadao), em que decide se submeter a normas pelo bem da comunidade.
Os varios tipos de normas e leis conhecidas até hoje buscam garantir que a
sociedade viva de acordo com certo padrao. Assim, ha um conjunto de
normas definido pelas ordens politica e juridica de cada sociedade — no caso
das sociedades modernas, elas sao definidas pelo Estado —, e aqueles que
Nao as seguem sao punidos de acordo com a lei.

Em geral, quando se pensa nas leis, tem-se a impressao de que elas sao
naturais, que sempre existiram. Essa sensacao de naturalidade costuma
acontecer porque parte delas ja existia e era praticada e validada quando
nascemos. Mas, na realidade, tais normas foram criadas progressivamente,
com base nos apelos das sociedades para aqueles que as governavam.

As leis se modificam ao longo do tempo, em funcao de novas necessidades
e interesses de cada sociedade. Sao essas necessidades e interesses que, ao
se constituirem em leis e se legitimar perante toda a sociedade, se
transformam em direitos. Por exemplo, na Constituicao brasileira de 1988, os
legisladores da Assembleia Constituinte, motivados pela militdncia do
Movimento Negro, incluiram um paragrafo que tornou a pratica do racismo
no Pais um crime inafiancavel e imprescritivel.

Direitos de cidadania

Compreender o significado e a abrangéncia do que vem a ser cidadania é
tarefa complexa, mas nao impossivel.

Quando se fala em cidadania, faz-se referéncia, portanto, ao conjunto de
direitos e deveres dos cidadaos, os quais sdao geridos por determinado
regime politico, que, por sua vez, contempla um sistema juridico. Mas fique
atento! A cidadania estabelece sempre um didlogo estreito com a histéria
de cada pais e acompanha o dinamismo de cada sociedade.

Um exemplo recente para uma facil compreensdao do dinamismo que
envolve a cidadania: O Brasil viveu um periodo de ditadura militar iniciado
em 1964, que se prolongou até 1985, e durante todos esses anos a populacao
nao teve direito de escolher seus presidentes. Com a chamada “abertura
democratica” — periodo assim denominado por se tratar da fase de transicao
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da ditadura para o restabelecimento da democracia —, houve um crescente
desejo da populacao em recuperar seu direito de votar.

Os longos anos de repressao foram marcados por atos violentos de toda
sorte, como o desaparecimento e a morte de inUmeros manifestantes,
presos politicos torturados e muitos exilados para diversos paises. O
restabelecimento da democracia pedia o voto direto para escolha do
presidente.

i i
L LRY
iy e LALE:

Manifestagao da campanha Diretas Ja!, cuja reivindicacdao era o direito de a populagao
eleger o presidente da Republica por meio do voto.

Fonte: caderno do estudante. Sdo Paulo: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (SDECTI) : Secretaria da Educacao (SEE), 2015.

A democracia foi, aos poucos, recuperando seus mecanismos, mas a pressao
vinda das ruas fez com que o direito ao voto fosse restaurado mais
rapidamente. Por essa razao € importante considerar o movimento presente
em cada sociedade na obtencao de direitos.

Os chamados direitos de cidadania sao classificados em trés tipos:

e direitos civis, relacionados ao individuo e sua liberdade. Por exemplo:
liberdade de expressao e de pensamento; o direito de ir e vir; liberdade
para escolher a religiao etc,
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e direitos politicos, aqueles que facultam aos cidadaos a possibilidade
de escolher os governantes e aqueles que vao representa-los nas
camaras de vereadores, de deputados; concede o direito também de
organizagao em associagdes de classe, sindicatos ou partidos politicos;

e direitos sociais, vinculados ao acesso a educacao, saude, trabalho,
moradia etc.

Importancia dos Movimentos sociais

Se 0 processo de conquista de direitos no Brasil foi tortuoso e marcado por
forte violéncia fisica e psicoldgica, é importante pensar que a participacao
popular foi, e continua sendo, decisiva para a construcao de uma sociedade
mais igualitaria.

O que sao movimentos sociais?

Movimentos sociais podem ser compreendidos como as acgdes, de carater
coletivo, que reivindicam direitos para a populagcdao ou para segmentos dela,
como trabalhadores, mulheres, negros, LGBTs etc.

O sociologo francés Alain Touraine (1925-) considera que o avanc¢o da
industrializacao — propiciou a consolidagao do movimento operario €, com
base nele, outros novos foram organizados, como o Movimento dos
Trabalhadores Sem Terra (MST), o Movimento Negro, o movimento
feminista, entre outros.

Algumas correntes tedricas buscaram compreender melhor os movimentos
sociais:

1. Escola de Chicago (final dos anos 1940) — desenvolveu a ideia de que
0S movimentos sociais exercem papel educativo na populacao, pois é
a participacao que colabora de forma decisiva na constituicao da
consciéncia politica. Essa linha de pensamento influenciou a no¢cao de
formacao de lideres para atuarem nos movimentos, os quais teriam a
funcao de organizar as massas de modo a elevar o patamar de vida da
populacao mais carente. Essa concepcao foi bastante difundida no
Brasil durante os anos 1970, em especial pela Igreja Catolica entre os
adeptos da Teologia da Libertacao, uma corrente do catolicismo
situada a esquerda na politica e que luta contra as injusticas sociais.

2. Sociedade de massas (entre os anos 1940 e 1950) — corrente cujo
principal expoente foi Erich Fromm (1900-1980), psicanalista, filésofo e
sociologo alemao, que compreendia que as manifestacdes coletivas
sao fruto de profundo descontentamento da populagao. A
ponderacao que faz, contudo, é sobre o comportamento que surge
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nos movimentos de massa que, para ele, sao herdicos ou violentos.
Tanto o heroismo como a violéncia sao resultado da perda do uso da
razao.

Sociopolitica (anos 1950) - representada principalmente pelo
sociélogo alemao Rudolf Heberle (1896-1991), que, atuando nos
Estados Unidos, construiu sua teoria sobre os movimentos sociais, mas
restrita aos relacionados a classe operaria. Na compreensao
sociopolitica (aquela que articula as questdes sociais e as politicas), os
movimentos sociais surgem do descontentamento individual.

Funcionalista (anos 1950) - liderada pelo sociélogo Talcott Parsons
(1902-1979), adepto do funcionalismo, centrou suas analises na funcao
exercida pelos individuos na sociedade. Nessa corrente, o0s
movimentos sociais sao compreendidos como algo que surge quando
0S costumes que até entao eram suficientes para explicar a realidade
tornam-se ultrapassados e geram inquietacao na populacdao ou em
parte dela. Tal percepcdo se alinha ao pensamento de Emile
Durkheim, a medida que, para os adeptos dessa linha de pensamento,
a ordem social deve existir de modo permanente e qualquer sinal que
procure romper com essa ordem social deve ser rapidamente
controlado. Observe que nessa corrente Nnao se estabelece relacao
entre o social e o politico, predominando apenas o conformismo e o
pensamento acritico em relacao a ideia do papel que cada um assume
Nna sociedade.

Alain Touraine trouxe, nos anos 1970, importante contribuicdao a Sociologia
ao discutir os movimentos sociais. Para ele, um movimento social se
constitui quando ha algum elemento comum que interligue os
participantes, além da identificacao de um opositor idéntico a todos os
participantes.

Por exemplo, o Movimento dos Trabalhadores Sem Terra:

elemento comum que os une: desejo de implantar a reforma agraria
e distribuicao de terras improdutivas;

opositor: proprietarios de terras improdutivas e governos que mantém
as politicas que favorecem esses proprietarios.

Algumas conclusoes:

a organizacao da populacao em movimentos sociais € o despertar da
consciéncia de seu papel como sujeito das transformacgdes politicas e
sociais;

0S movimentos sociais ndao estao desvinculados das questdes relativas
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as classes sociais, pois sao, frequentemente, expressdes das
desigualdades de toda sorte produzidas no contexto do sistema
capitalista. (SAO PAULO, 2015)

ATIVIDADES

Caro (a) estudante, agora que ja realizou o estudo atento e focado, chegou o
momento de realizar a atividade para verificar o que compreendeu e
absorveu do tema estudado.

Portanto, consulte e pesquise o texto Movimentos sociais: concentra¢cdo de
descontentamentos? e Direitos e cidadania, para que assim possa
responder corretamente as questoes abaixo, e se for oportuno, pesquise na
internet, livros de Sociologia disponiveis na biblioteca, esclareca suas
ddvidas com o professor orientador, enriquecendo e ampliando seus
conhecimentos.

As questdes de multipla escolha, vocé devera marcar a questao correta, nas
perguntas abertas, consulte o texto e escreva a resposta correspondente a
pergunta, € na questao de verdadeiro ou falso, vocé devera identificar cada
afirmativa com V ou F, classificando-as em verdadeiro ou falso. Sucesso e
bons estudos.

1. Com base no texto, expligue o que sao direitos e deveres na sociedade:

2. Leia as frases abaixo e identifique com V (verdadeiro) e com F (falso):

( ) Quem estabelece o que os habitantes de determinado pais podem
(direitos) e devem (deveres) fazer é o poder judiciario.

( ) O direito e a cidadania sao conceitos interligados, e os cidadaos sao
as pessoas reconhecidas pela sociedade como aquelas cujos direitos estao
garantidos pelas leis e que tém o dever de se submeter a elas.

( ) O filésofo Jean-Jacques Rousseau elaborou a teoria de que o homem
abandona seu estado de selvagem por um estado de dominacao e opressao
na sociedade.

( ) Quando a sociedade estabelece que os cidaddaos possuem
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determinado direito, automaticamente eles podem exigir das autoridades
legais as condicdes para exercer esse direito.

3. Cite alguns dos atos violentos que marcaram os longos anos de repressao
vividos no Brasil, durante a ditadura militar:

4. Cite os trés tipos como sao classificados os direitos de cidadania do
cidadao:

5. Segundo o socidlogo Alain Touraine, quais movimentos sociais surgiram
com o avanc¢o da industrializacao?

6. Nessa corrente sociolégica, os movimentos sociais sao compreendidos
como algo que surge quando os costumes que até entao eram suficientes
para explicar a realidade tornam-se ultrapassados.

A) Teoria da Sociedade de massas

)
B) Teoria da Escola de Chicago
Q)

D) Teoria Sociopolitica

Teoria Funcionalista
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7. De acordo com a teoria da Escola de Chicago, o gue 0s movimentos sociais
exercem na sociedade?

8. (Enem/2015) “N&o nos resta a menor dlvida de que a principal
contribuicao dos diferentes tipos de movimentos sociais brasileiros nos
dltimos vinte anos foi no plano da reconstrucao do processo de
democratizacao do pais. E nao se trata apenas da reconstrucao do regime
politico, da retomada da democracia e do fim do Regime Militar. Trata-se da
reconstrucao ou constru¢ao de novos rumos para a cultura do pais, do
preenchimento de vazios na conducao da luta pela redemocratizacao,
constituindo-se como agentes interlocutores que dialogam diretamente
com a populagao e com o Estado.”

(Adaptado de: GOHN, M. G. M. Os sem-terras, ONGs e cidadania. Sdo Paulo: Cortez, 2003). disponivel
em: https://www.todamateria.com.br/questoes-sobre-os-movimentos-sociais/- acesso 17 ago 2024

No processo da redemocratizacao brasileira, os novos movimentos sociais
contribuiram para

A) diminuir a legitimidade dos novos partidos politicos entdo criados.

B) tornar a democracia um valor social que ultrapassa os momentos
eleitorais
difundir a democracia representativa como objetivo fundamental da
luta politica.

C) ampliar as disputas pela hegemonia das entidades de trabalhadores
com os sindicatos

D) fragmentar as lutas politicas dos diversos atores sociais frente ao
Estado.
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PLANO DE ESTUDOS

Habilidades:

(EM13CHS402) Analisar e comparar indicadores de emprego, trabalho e
renda em diferentes espacos, escalas e tempos, associando-os a
processos de estratificacao e desigualdade socioecondmica.

(EM13CHS404) Identificar e discutir os multiplos aspectos do trabalho em
diferentes circunstancias e contextos histéricos e/ou geograficos e seus
efeitos sobre as geracdes, em especial, os jovens e as geracdes futuras,
levando em consideracao, na atualidade, as transformacdes técnicas,
tecnoldgicas e informacionais.

Unidade Tematica:

e Territérios e Fronteiras / Politica e Trabalho.

Objetos de Conhecimento:

e Transformag¢des no mundo do trabalho: automacao e flexibilizacao
do trabalho

e A precarizacao das condi¢des de trabalho

e Robobs e o futuro dos trabalhadores e do emprego

o Sistemas flexiveis de producao

e Os processos de modernizacao e transformacao das relacdes de
trabalho a partir dos estudos sociolégicos sobre o tema.

Caro (a) estudante, ver sua dedicacao, compromisso e persisténcia € uma
alegria. Vocé, agora, ira conhecer e estudar temas de grande importancia
para a sociedade, como para a sua vida, pois sao temas relacionados ao
Trabalho e as transformacgées ocorridas na sociedade e em todo o contexto
relacionado ao mundo do trabalho.

Para isso € muito importante que vocé leia, estuda e estabeleca uma
reflexao atenta correlacionando os diversos temas apresentados que sao “As
transformacdes recentes no mundo do trabalho”, a “ Flexibilizagcao e
precariedade do trabalho”, os “ Robbs e o futuro dos trabalhadores e do
emprego” e finalizando os “Sistemas flexiveis de produc¢ao”. Esses temas Ihe
proporcionaram um conhecimento claro, objetivo e contextualizado das
transformacdes ocorridas no mundo do trabalho, como da importancia do
trabalho para o individuo e para toda sociedade.

Sendo assim, continue com esse foco e dedicacao. Leia atentamente o
conteudo, e em seguida, realize as atividades retornando e consultando o
conteudo estudado.
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As transformacgdes recentes no mundo do trabalho

Operarios em linha de montagem da fabrica Toyota. Onnaing, Franga, 2015.
Fonte: Livro- Sociologia para o ensino médio — Volume Unico (Ensino Médio) © Nelson Dacio Tomazi,
Marco Antonio Rossi, 2016

Muitas transformagdes ocorreram na sociedade contemporanea -
principalmente depois da década de 1970 - relacionadas com a busca por
maior lucratividade nas empresas. Pode-se observar que as antigas formas
de trabalho estdao novamente em vigor: trabalho servil, escraviddao em
termos bem realistas, trabalho infantil, trabalho por tempo determinado,
trabalho em casa etc. Além dessas formas de trabalho ja bastante
conhecidas, ha também outras mais organizadas, com a utilizacao das mais
avancadas tecnologias, nas quais a “automacao” e a “flexibilizacao” geram o
que vem sendo chamado de reestruturacao produtiva.

Automacao e flexibilizacao do trabalho

Em seu livro Condicao pdés-moderna, o geografo britanico David Harvey
(1935-) chamou a fase posterior a década de 1970 de pds-fordista, ou fase da
acumulacao flexivel. Para ele, essa fase se caracterizaria pela flexibilizagcao
crescente no mundo do trabalho, que se expressa nas formas de trabalho e
também nos locais de trabalho.

A flexibilizacao nas formas de trabalhar ocorre com a automacao e a
consequente eliminacao do controle manual por parte do trabalhador.
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Desse modo, o engenheiro que entende de programacao eletrénica, de
supervisao ou de analise de sistemas passa a ter uma importancia
estratégica nas novas instalacdes industriais.

Com o processo de automacgao, nao existe mais um trabalhador especifico
para uma tarefa especifica. O trabalhador deve estar disponivel para
adaptar-se a diversas funcdes. Os que nao se adaptam normalmente sao
despedidos. A nova configuracao mundial do trabalho cria, assim, muita
incerteza e inseguranca; por isso, a situagcao dos trabalhadores no mundo de
hoje € bastante sombria.

A flexibilizacdao nas formas de trabalho ocorre quando os empregadores
substituem o emprego regular, sob contrato, sindicalizado, pelo trabalho
domeéstico e familiar, autbnomo, temporario, por hora ou por curto prazo,
terceirizado etc. Isso provoca alta rotatividade da forca de trabalho e,
consequentemente, baixo nivel de especializacao e forte retrocesso da acao
dos sindicatos na defesa dos direitos trabalhistas.

A acumulacao flexivel ou pés-fordismo

[...] A acumulacgao flexivel, como vou chama-la, € marcada por um confronto
direto com a rigidez do fordismo. [...]

Caracteriza-se pelo surgimento de setores de producao inteiramente novos,
novas maneiras de fornecimento de servicos financeiros, novos mercados e,
sobretudo, taxas altamente intensificadas de inovacao comercial,
tecnoldgica e organizacional. A acumulacao flexivel envolve rapidas
mudancas dos padrdes do desenvolvimento desigual, tanto entre setores
como entre regides geograficas, criando, por exemplo, um vasto movimento
no emprego no chamado “setor de servicos”, bem como conjuntos
industriais completamente novos em regides até entao subdesenvolvidas

[...].

A acumulacao flexivel foi acompanhada na ponta do consumo, portanto, por
uma atencao muito maior as modas fugazes e pela mobilizacao de todos os
artificios de inducao de necessidades e de transformacao cultural que isso
implica. A estética relativamente estavel do modernismo fordista cedeu
lugar a todo o fermento, instabilidade e qualidades fugidias de uma estética
pos-moderna que celebra a diferenca, a efemeridade, o espetaculo, a moda
e a mercadificacao de formas culturais. (HARLEY, 1992 )
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A precarizagdo das condig¢des de trabalho

Até pouco tempo atras, era comum um individuo entrar numa empresa,
trabalhar anos seguidos e se aposentar nela. Era o chamado posto fixo de
trabalho.
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A dificuldade do jovem para entrar no mercado de trabalho em charge de Nani, 2011
Fonte: Livro- Sociologia para o ensino médio — Volume uUnico (Ensino Médio) © Nelson Dacio
Tomazi, Marco Antonio Rossi, 2016

Hoje, isso esta, pouco a pouco, desaparecendo, conforme explica o socidlogo
francés Robert Castel (1933-2013), em seu livro A metamorfose da questdo
social: uma crénica do saldrio. O socidlogo declara que essa situacao esta
dando lugar a uma nova sociedade, na qual o trabalho e a previdéncia ja nao
significam segurancga, 0 que causa transtornos terriveis em termos sociais e
individuais. Ele destaca quatro aspectos que parecem estar se
generalizando no mundo:

e A desestabilizacdao dos estaveis — As pessoas que tém emprego estao
sendo ‘“invalidadas” por varios motivos. Algumas porque sao
consideradas “velhas” (em torno de 50 anos); outras porque nao tém
formacao adequada para o cargo pretendido.

e A precariedade do trabalho — Ha desemprego constante nos ultimos
anos, e a maioria dos trabalhadores desempregados s6 encontra postos
de trabalho instaveis, de curta duragao ou em periodos alternados.

e O déficit de lugares — Nao ha postos de trabalho para todos, nem para
0S que estao envelhecendo, nem para o0s jovens que procuram
emprego pela primeira vez. Isso sem falar naqueles que estao
desempregados ha muito tempo, ainda que participem de programas
de requalificacao.
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e A qualificacao do emprego — Ha tantas exigéncias para a formacao do
trabalhador que se cria uma situacdo aparentemente sem soluco. E o
caso dos jovens que Nao sao contratados porque nao tém experiéncia,
mas nunca poderao ter experiéncia se nao forem contratados. Pessoas
em torno dos 20 anos de idade ficam vagando de estagio em estagio
ou de programas de estagio para outros programas. H3a, ainda, jovens
que ocupam empregos para 0s quais Nao é necessaria a qualificacao
que tém.

Flexibilizagcao e precariedade do trabalho

[...] A nova condi¢cao de trabalho esta sempre perdendo mais direitos e
garantias sociais. Tudo se converte em precariedade, sem qualquer garantia
de continuidade: “O trabalhador preconizado se encontra, ademais, em uma
fronteira incerta entre ocupacao e Nao ocupacao e também em um nao
menos incerto reconhecimento juridico diante das garantias sociais.
Flexibilizacao, desregulacao da relacao de trabalho, auséncia de direitos.
Aqui a flexibilizacdao nao é riqueza. A flexibilizacao, por parte do contratante
mais fragil, a forca de trabalho, € um fator de risco e a auséncia de garantias
aumenta essa debilidade . [..]

A flexibilizacao, definitivamente, nao € solucao para aumentar os indices de
ocupacao. Ao contrario, € uma imposicao a forca de trabalho para que sejam
aceitos salarios reais mais baixos e em piores condic¢oes.

E nesse contexto que estdo sendo reforcadas as novas ofertas de trabalho,
por meio do denominado mercado ilegal, no qual esta sendo difundido o
trabalho irregular, precario e sem garantias. Com o pds-fordismo e a
mundializacdo econdmico-produtiva, o trabalho ilegal vem assumindo
dimensdes gigantescas, também porque os paises industrializados
deslocaram suas producdes para além dos limites nacionais e, sobretudo,
vém investindo em paises Nnos quais as garantias trabalhistas sao minimas e
€ alta a especializacdo do trabalho, conseguindo, assim, custos
fundamentalmente mais baixos e aumentando a competitividade [..]. A
globalizacao neoliberal e a internacionalizacao dos processos produtivos
estao acompanhadas da realidade de centenas e centenas de milhdes de
trabalhadores desempregados e precarizados no mundo inteiro. O sistema
fordista nos havia acostumado ao trabalho pleno e de duracao
indeterminada. Agora, ao contrario, um grande numero de trabalhadores
tem um contrato de curta duracao ou de meio expediente; 0s Nnovos
trabalhadores podem ser alugados por algumas poucas horas ao dia, por
cinco dias da semana ou por poucas horas em dois ou trés dias da
semana.[...] (ANTUNES, 2009)
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Diante dessas situacdes, ha individuos que nao conseguem se integrar a
sociedade, desqualificando-se também do ponto de vista civico e politico.
Ocorre uma perda expressiva de identidade, ja que o trabalho € uma espécie
de “passaporte” para o individuo fazer parte da sociedade.

Em decorréncia das questdes apontadas por Vasapollo, desenvolveu-se
recentemente um novo tipo de sujeito no mundo do trabalho, uma camada
social situada entre as camadas inferiores na hierarquia dos trabalhadores,
a qual esta sendo chamada de precariado. O precariado surgiu das
transformacdes recentes no mundo do trabalho e também como
desdobramento da crise econémica que se desenrola desde o final do século
XX. Abarca principalmente os jovens com escolaridade superior (também
precaria e conquistada em instituicdes universitarias de pouca credibilidade
Ou enraizamento social) e é bem visivel em varios paises da Europa, mas nao
so la.

No documentario Precarios inflexiveis (de Giovanni Alves, Prdaxis Video), um
jovem trabalhador, precario, portugués de 26 anos, expde com clareza o que
€ participar do precariado:

“O problema para mim essencial é ndo conseguir planejar meu futuro. NGo
consigo ter nocdo daqui a trés meses que é que eu vou estar a fazer; daqui
a trés meses que dinheiro que eu vou ter no banco;, quais sGo minhas
perspectivas de emprego, se posso ou ndo ter filhos; se posso ou nGo morar
com alguém. Acho que este € o principal problema da precariedade, além
dos vinculos laborais precarios, dos baixos salarios etc.; com eles vem sempre
esse futuro que nos estao a tirar e além de todos os outros direitos laborais...”

O jovem conclui: “Ser precario é acordar de manha e nao saber se o dia que
NOSs espera vai ser ainda pior que o anterior”.

RoboGs e o futuro dos trabalhadores e do emprego

A disseminagao cada vez maior dos robds ira transformar a economia global
nos proximos 20 anos, e embora a ascensao dessas “maquinas inteligentes”
Vva proporcionar uma significativa reducao de custos para os negocios, isso
também ird aumentar a desigualdade social, ja que elas substituirdo os seres
humanos em diversas atividades e profissdes.

A previsao consta de um novo relatdrio, de 300 paginas, elaborado por
analistas do banco de investimento Bank of America Merrill Lynch,
publicado com exclusividade pelo jornal britanico The Guardian.

O estudo procura delinear o impacto do que os analistas classificam como a
quarta revolucao industrial. “Estamos diante de uma mudanca de
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paradigma que vai transformar a maneira como vivemos e trabalhamos”,
dizem os autores. “O ritmo de inovacao tecnoldégica disruptiva passou de
linear para parabdlica nos ultimos anos. A penetracao dos robds e o0 uso da
inteligéncia artificial (I1A) atingem todos os setores da industria, e cada vez
mais vém se tornando parte integrante de nossas vidas cotidianas.”

A “revolucao dos robds” pode deixar até 35% de todos os trabalhadores no
Reino Unido e 47% nos Estados Unidos sem emprego ao longo dos proximos
20 anos, de acordo com uma pesquisa da Universidade de Oxford citada no
relatorio, sendo que a extingcao dos empregos deve ficar concentrada na
parte inferior da escala social.
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Fonte: https://epocanegocios.globo.com/Carreira/noticia/2018/03/os-robos-vao-roubar-seu-trabalho-
tudo-bem-diz-pesquisador-italiano.html - acesso em 18 ago 2024.

“Atendéncia € preocupante, principalmente em mercados como o dos EUA,
porqgue muitos dos empregos criados nos uUltimos anos sao de baixa
remuneracao, manuais, ou servicos que geralmente sdo considerados de
alto risco, passiveis de serem substituidos por robds”, diz o banco. “Um
grande risco da proliferacao dos robds e da mtellgencia artificial é o
potencial de polarizagao crescente no mercado de trabalho, especialmente
nos empregos de baixa remuneragao.”

[...] O estudo ressalta que Nndao sao apenas empregos pouco qualificados [...]
que poderao ser substituidos por robdés. Um relatério do McKinsey Global
Institute, de 2013, constata que até US$9 trilhdes em custos salariais globais
podem ser economizados com o uso do conhecimento computacional em
tarefas intensivas, como a analise de ratings de crédito e aconselhamento
financeiro.
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Pros e contras

Entusiastas do uso de robds argumentam que eles podem superar as
fraquezas e falhas de trabalhadores. O relatério cita uma pesquisa que
mostra que os juizes tendem a ser mais draconianos na fase que antecede
0 almoco e mais brandos depois da refeicao.

Mas os analistas do Bank of America Merrill Lynch apontam que as grandes
questdes éticas e sociais estarao cada vez mais em voga com a ascensao dos
robds. Eles citam as questdes morais sobre o crescente uso de avides nao
tripulados nas guerras e até mesmo o surgimento de um grupo de pressao
chamado Campaign Against Sex Robots.

Entretanto, Beijia Ma, principal autora do relatoério, disse que, ao longo dos
ultimos 200 anos ou Mmais, as sociedades acabaram encontrando formas de
transformar os avancgos tecnoldgicos em vantagens pessoais. Por isso, ela
aconselha as pessoas que temem a ascensao dos robds a aperfeicoar suas
habilidades. “Isso nao deveria ser uma desgraca e tristeza. Uma das
maneiras pela qual as pessoas poderiam ajudar a si mesmas ¢é através da
educacao.” (GGN, 2015)
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Sistemas flexiveis de producao

O cenario de crise econémica global nos anos 1970 e 1980 desferiu um duro
golpe nos investimentos produtivos industriais, concomitantemente a
expansao das atividades ligadas ao setor de servicos. Isso fez com que a
industria tivesse de se reorientar em relacao a um mercado consumidor
mais segmentado, que passou a exigir maior oferta, maior qualidade e
menor preco. O modelo fordista, que tinha se desenvolvido para atender ao
mercado de massa com produtos padronizados e com pouca possibilidade
de flexibilizacao, passou a sofrer criticas.

A crise que atingiu o capitalismmo a partir da década de 1970 criou um
ambiente favoravel ao surgimento de mudancas que representam o
afastamento radical dos principios fordistas, caracterizado como pos-
fordismo. Nesse contexto, passa a se destacar um sistema de organizacao
do trabalho denominado toyotismo (ou ohnismo), desenvolvido pelo
engenheiro Taiichi Ohno, da Toyota Motor Company. Apesar de a Toyota ter
adotado o modelo na década de 1950, s6 20 anos mais tarde ele se tornaria
paradigma do sistema industrial mundial. Suas caracteristicas basicas sao:
flexibilidade na producao, com a capacidade de rapida alteracao dos
modelos a serem produzidos; organizagcao da producao e da entrega no
momento e na quantidade exatos, de modo a torna-las mais rapidas;
importancia da qualidade dos produtos; baixos precos com base na légica
de empresa “enxuta”; estoques baixos; e numero reduzido de trabalhadores.

O toyotismo promoveu a passagem dos sistemas de producao “estaticos”
para os “flexiveis”. A flexibilidade na producao esta ligada a ideia de fabrica
‘enxuta”, pois rompe com o modelo de producao em série que necessitava
de muitos trabalhadores. O Toyotismo pdde dar conta de pedidos pequenos
de mercadorias, feitas especialmente para um unico cliente, bem como da
customizacao em massa. Hoje em dia, pode-se identificar esse modo de
producao nas empresas que nao possuem lojas fisicas e vendem o produto
ao cliente antes mesmo de fabrica-lo, o que sé ocorre depois de as
especificacdes serem definidas pelo consumidor na loja virtual.

O sistema just in time adotado pelo toyotismo baseia-se na coordenacao
minuciosa de entrega de produtos ou matérias-primas para a producao, ou
seja, um sistema de terceirizagcao pelo qual ndo € preciso estocar produtos.
Essa producao sob demanda permite que a empresa venda o produto antes
de comprar as matérias-primas necessarias para fabrica-lo. Caso ocorra
qualquer problema na entrega da matéria-prima, toda a producao estara
comprometida.

Esse modelo gerou ganhos para os consumidores e para a economia em
geral. Proporcionou também melhora significativa na organizacao
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capitalista do trabalho, principalmente na descentralizagao, na aproximacao
dos niveis hierarquicos e na ampliacao da autonomia do trabalhador, mas
manteve as relacdes de controle e poder. Enquanto no sistema taylorista-
fordista o trabalhador se tornava especialista em uma unica, simples e
rotineira fungao, o toyotismo desenvolveu a figura do trabalhador
“polivalente” ou “multifuncional”, que deveria aprender varias funcdes.
Apesar de favorecer os aspectos ligados a criatividade do trabalhador, a
producao em equipe, a qualificacao, entre outros, esse modelo ainda esbarra
nos limites do trabalho alienado, ou seja, o trabalhador continua a ser
explorado e a nao dominar todo o processo produtivo.

Dessa forma, se por um lado o toyotismo provocou grande aumento da
produtividade do trabalho, por outro conservou o mesmo nivel de controle
sobre o trabalhador —e em algumas situac¢des o controle até aumentou. Um
exemplo disso ocorre quando os empregados estdao em situagcao de
concorréncia por aumento de produtividade. Ao contrario da verticalizagao
do controle taylorista-fordista, com sua rigida hierarquia de comando, o
trabalho em equipe do toyotismo gera uma horizontalizacdao do controle,
pois cada operario fiscaliza o outro para o correto cumprimento das tarefas.

Outro fendmeno que surgiu com o toyotismo foi o sindicalismno de empresa,
no qual o sindicato estabeleceu uma relacao que favorece a aplicacao de
uma politica sindical propicia a alinhar-se com a estratégia de negdcios da
empresa, gerando uma convergéncia de objetivos. Esse modelo passou a
rivalizar com o sindicalismo combativo — de confronto, de classe e de luta —,
tipico do sistema taylorista-fordista.

Em linhas gerais, pode-se dizer que as caracteristicas do toyotismo listadas
anteriormente, associadas ao sindicalismo de empresa, as ferramentas
gerenciais — o just in time (JIT) e a kanban (cartela na qual o trabalhador
antecedente indica onde parou) — e a robotizacao da producao, alteraram
profundamente a matriz da empresa fordista e geraram novos fenémenos
no ambito da flexibilizacdao do trabalho. Por exemplo, o que o socidlogo
estadunidense Richard Sennett chamou de “corrosao do carater”, referindo-
se as expectativas impostas aos trabalhadores, que dispensam aspectos do
carater — como lealdade, objetivos de longo prazo, confianca e
comprometimento — e valorizam a flexibilidade, o trabalho em rede e a
possibilidade de cada um ser capaz de se reinventar o tempo todo.

O desafio atual apresentado ao trabalhador é lidar com objetivos de longo
prazo em uma sociedade que enfatiza o curto prazo.
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ATIVIDADES

Caro (a) estudante, agora que ja realizou o estudo atento e focado, leu e
estudou os varios assuntos relacionados ao mundo do trabalho, chegou o
momento de realizar as atividades.

Portanto, consulte os textos com muita atencao para responder, e se for
oportuno, pesquise na internet, nos livros de Sociologia disponiveis na
Biblioteca e esclareca suas duvidas com o professor orientador, para
enriquecer ampliar seus conhecimentos.

Lembrando que nas questdes de multipla escolha, vocé devera marcar a
guestdo correta; nas perguntas abertas, consulte o texto e escreva a resposta
adequadamente e na questao de verdadeiro ou falso, vocé devera identificar
cada afirmativa com V ou F, classificando-as em verdadeiro ou falso. Sucesso
e bons estudos.

1. Devido a esse processo nao existe mais um trabalhador especifico para
uma tarefa especifica, pois ele deve estar disponivel para adaptar-se a
diversas funcoes:

A) processo de Industrializacao
B) processo de automacao
C) processo de producao

D) processo de requalificacao

2. Explique como ocorre a flexibilizagao nas formas de trabalhar e o que essa
flexibilizagcao provoca aos trabalhadores:

3. Cite os quatro aspectos que para Robert Castel explicam essa nova
situacao do fim do “posto fixo de trabalho”, em que o trabalho e a
previdéncia ja nao significam seguranca:
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4. Segundo Vasapollo, como que o precariado (novo tipo de sujeito no
mundo do trabalho) surgiu e quem que essa categoria de trabalhadores
mMais abarca na sociedade?

5. Leia as frases e identifiqgue com V (verdadeiro) e com F (falso):

( ) A flexibilizacao € uma imposicao a forca de trabalho para que sejam
aceitos salarios reais mais baixos e em piores condicoes.

( ) Com o pods-fordismo e a mundializagao econémico-produtiva, o
trabalho ilegal vem diminuindo e reduzindo suas dimensdes gigantescas.

( ) A globalizagdao neoliberal e a internacionalizacdo dos processos
produtivos estao acompanhadas da realidade de centenas e centenas de
milhoes de trabalhadores desempregados e precarizados no mundo inteiro.

( ) O precariado abarca principalmente os jovens sem escolaridade ou
que frequentaram instituicdes de pouca credibilidade visivel somente nos
paises da Europa.

( ) Desenvolveu-se recentemente um novo tipo de sujeito no mundo do
trabalho, uma camada social situada entre as camadas inferiores na
hierarquia dos trabalhadores, chamada de precariado.

6. Cite algumas mudancas que a ascensao das maquinas inteligentes, robds,
ird proporcionar na economia global:
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NEVES, E. Engraxate. Disponivel em: www. grafar blogspot.com. Acesso em: 15 few. 2013,
Fonte: https://app.estuda.com/questoes/?id=80575 - acesso em 19 ago. 2024

Considerando-se a dinamica entre tecnologia e organizacao do trabalho, a
representacao contida no cartum é caracterizada pelo pessimismo em
relacao a

A) ideia de progresso.

B) concentracao do capital.

C) nogao de sustentabilidade.

D) organizacao dos sindicatos.

E) obsolescéncia dos equipamentos.

8. O que a crise econbmica global obrigou a indUstria a fazer?

9. Cite em que se baseia o sistema just in time adotado pelo Toyotismo:




10. (ENEM MEC/2016)
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THAVES. Jornal do Brasil, 19 fev. 1997 (adaptado).
Fonte: https://blogdoenem.com.br/questoes-sobre-trabalho/- acesso em 18 ago 2024

A forma de organizacao interna da industria citada gera a seguinte
consequéncia para a mao de obra nela inserida:

A) Instabilidade nos cargos ocupados.

B) Desconhecimento das etapas produtivas.
C) Melhoria da qualidade do trabalho.

D) Eficiéncia na prevencao de acidentes.

E) Ampliacao da jornada diaria

Sugestdo de pesquisa

Pesquisa sobre o dia 1° de Maio e sua importancia para o trabalho no
Brasil.

Na biblioteca ou na sala de informatica do CEEJA que vocé frequenta, faca
uma pesquisa sobre o 1o de Maio, com base no roteiro a seguir:

Por que esse dia € comemorado?

e O que aconteceu na historia para que esse dia fosse lembrado?

Como o 1o de Maio é comemorado na sua cidade?

Como os direitos sociais relacionados ao trabalho foram conquistados?
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PARA SABER MAIS:

Caro estudante, os textos abaixo visam enriquecer e contextualizar seus
conhecimentos, pois sao textos importantes e essenciais sobre o trabalho e
algumas novidades atuais. Boa leitura e bons estudos.

A jornada de trabalho no capitalismo no século XIX

“Que € uma jornada de trabalho?” De quanto é o tempo durante o qual o
capital pode consumir a forca de trabalho, cujo valor diario ele paga? Por
guanto tempo pode ser prolongada a jornada de trabalho além do tempo
de trabalho necessario a reproducao dessa mesma forca de trabalho? A
essas perguntas, viu-se que o capital responde: a jornada de trabalho
compreende diariamente as 24 horas completas, depois de descontar as
poucas horas de descanso, sem as quais a forca de trabalho fica totalmente
impossibilitada de realizar novamente sua tarefa. Entende-se por si, desde
logo, que o trabalhador, durante toda a sua existéncia, nada mais € que forca
de trabalho e que, por isso, todo o seu tempo disponivel é por natureza e por
direito tempo de trabalho, portanto, pertencente a autovalorizacao do
capital. Tempo para a educacao humana, para o desenvolvimento
intelectual, para o preenchimento de fung¢des sociais, para o convivio social,
para o jogo livre das forcas vitais fisicas e espirituais, mesmo o tempo livre de
domingo — e mesmo no pais do sabado santificado — pura futilidade!

[...] Em vez de a conservacao normal da forca de trabalho determinar aqui o
limite da jornada de trabalho &, ao contrario, o maior dispéndio possivel
diario da forca de trabalho que determina, por mais penoso e doentiamente
violento, o limite do tempo de descanso do trabalhador.

O capital ndo se importa com a duracao de vida da forca de trabalho. O que
interessa a ele, puro e simplesmente, € um maximum de forca de trabalho
gue em uma jornada de trabalho podera ser feito fluir. [..]

A producao capitalista, que é essencialmente producao de mais-valia,
absorcao de mais-trabalho, produz, portanto, com o prolongamento da
jornada de trabalho nao apenas a atrofia da forca de trabalho, a qual é
roubada de suas condi¢cdes normais, morais e fisicas, de desenvolvimento e
atividade. Ela produz a exaustao prematura e o aniquilamento da propria
forca de trabalho. Ela prolonga o tempo de producao do trabalhador num
prazo determinado mediante o encurtamento de seu tempo de vida. marx,
Karl. O capital: critica da economia politica. Sao Paulo: Abril Cultural, 1983. v.
1. p. 211-212.
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Entendendo o conceito de mais-valia de Karl Marx

Um conceito marxista fundamental para entender a exploracao do
trabalhador pelo capitalista € o de mais-valia: a diferenca entre o que o
trabalhador produz e o valor do salario que ele recebe.

Para explicar melhor esse conceito, vamos utilizar o exemplo de um operario
contratado para trabalhar em uma indUstria. Ao assinar o contrato, ele aceita
trabalhar, por exemplo, oito horas diarias, ou 40 horas semanais, em troca
de determinado salario. O capitalista passa, a partir dai, a ter o direito de
utilizar essa forca de trabalho no interior da fabrica. O trabalhador, em
guatro ou cinco horas diarias, produz o referente ao valor de seu salario total;
as horas restantes, nas quais ele continua produzindo, sao apropriadas pelo
capitalista. Isso significa que, diariamente, o empregado trabalha trés a
guatro horas para o dono da empresa, sem receber pelo que produz. O que
ele produz nessas horas a mais constitui a mais-valia, que o proprietario
consegue separar para si antes mesmo de vender o produto gerado no
processo de trabalho.

No processo de extracdao de mais-valia, os capitalistas utilizam duas
estratégias:. aumentam o numero de horas trabalhadas mediante a
contratacao de mais funcionarios ou da ampliacao das jornadas de trabalho,
gerando a mais-valia absoluta; introduzem diversas tecnologias e
equipamentos a fim de aumentar a producao com a mesma quantidade de
trabalhadores (ou mediante a reducao dessa quantidade), elevando a
produtividade do trabalho, mas mantendo o mesmo salario, gerando a
mais-valia relativa.

O capitalista reaplica parte do montante de mais-valia apropriado na
producao de mercadorias e acumula outra parte. Esse processo € o que Marx
chama de acumulacao original de capital, ou seja, a acumulacao de mais-
valia ou de trabalho nao pago.

PEC das Domésticas

Foi aprovada, em marco de 2013, uma nova proposta de regulamentacao do
trabalho doméstico. Conhecida como PEC das Domésticas, € considerada
UM avango e uma conquista para esses trabalhadores, em sua esmagadora
maioria composta por mulheres.

A nova lei definiu algumas mudancas que entraram em vigor a partir da data
de sua aprovacao, enquanto outras dependem de novas regulamentacdes.
As alteracdes que estao em vigéncia desde o inicio de 2013 sao as seguintes:

“[...] Salario minimo fixado em lei, nacionalmente unificado; a irredutibilidade
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salarial, salvo o disposto em Acordo ou Convencao Coletiva de Trabalho; a
licenca a gestante de 120 dias; a protecao do salario na forma da lej,
constituindo crime sua retencao dolosa; 130 salario com base na
remuneracao integral ou no valor da aposentadoria; jornada de trabalho de
44 horas semanais € Nao superior a oito horas diarias; o direito ao repouso
semanal remunerado, preferencialmente aos domingos; hora extra; férias
anuais remuneradas com direito a 1/3 do salério; [..] licenca-paternidade de
cinco dias; aviso-prévio;, reducao dos riscos inerentes ao trabalho;
aposentadoria e integracao a Previdéncia Social; reconhecimento de
convencdes e acordos coletivos de trabalho; proibicao de diferenca de
salarios por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil; proibicao de qualquer
discriminagao no tocante a salario e de critérios de admissao do trabalhador
portador de deficiéncia; proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de 18 anos e de qualquer trabalho a menores de 16 anos,
salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos”.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Disponivel em:
<http://portal.mte.gov.br/imprensa/pec-das-domesticas-e-aprovada.htm>. Acesso em: 14
ago. 2024.
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